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CENTRUM FOR
VAPENFRIHET

Forsvarsdepartementet
anders.herrstrom@defence.ministry.se

Delbetdankandet Totalforsvarsplikten i framtiden (SOU 2008:98)
(dnr F6/2008 /3223 /MIL)

Centrum for vapenfrihet (CFV) har bjudits in att limna synpunkter 6ver rubricerade
delbetdnkande och far hirmed anfora f6ljande.

Angivna sidhdnvisningar i detta yttrande avser den inbundna versionen av
delbetdnkandet.

Sammanfattning

- CFV tar inte stdllning i den principiella frdgan om grundutbildningen ska bygga pa
frivillighet eller plikt.

- Det ar viktigt att rdtten att vara vapenfri finns kvar dven i ett
personalforsorjningssystem som bygger pa frivillighet.

- Det ér viktigt att dven fortsdttningsvis sarskilja rdtten att vara vapenfri fran
mojligheter att befrias fran tjanstgoring.

- CFV aterkommer med synpunkter pd medinflytandet f6r de som tjanstgér med
frivillighet till dess den arbetsrattsliga statusen &r utredd.

- Det ar viktigt att det finns beredskap for ett starkt medinflytande f6r det fall
tjanstgoringsplikten trader i kraft.

- Det ar viktigt att bevara kunskap och kompetens hos tidigare ledamoter i
Civilpliktsradet och Varnpliktsradet.

- Viérnpliktsnytt bor finnas kvar, om d4n med annan form och annat huvudmannaskap.

Allmiant

CFV avstdr fran att ta stidllning i den principiella frdgan om huruvida den militdra
grundutbildningen bor bygga pa frivillighet eller tjanstgoringsplikt.

Avsnitt 7.1.4 Arbetsrittslig status under frivillig grundutbildning, s. 113

CFV vidlkomnar kommitténs instéllning att det saknas anledning f6r att den som under
utbildningen drabbas av tveksamhet att anvdnda vapen ska tvingas att fortsétta
utbildningen. CFV noterar dock att denna stdndpunkt endast géller den féreslagna
frivilliga utbildningen. CFV vill framhaélla vikten av att rdtten att vara vapenfri
sdkerstalls pa ett tillfredsstédllande sdtt d&ven for det fall tjanstgoringsplikten skulle
komma att utnyttjas.

CFV anser att det 4r mycket viktigt att rdatten att vara vapenfri dven fortsattningsvis ska
vara skild fran majligheten att i storsta allméanhet slippa tjanstgoring, t.ex. pga. sjukdom,
psykosociala skil eller bristande motivation. Detta hdnger samman med vapenfrihetens
speciella funktion i de fall tjanstgoringsplikten &r i kraft. N&r sa &r fallet har staten en
mojlighet att hoja kraven pa t.ex. medicinska hinder och helt bortse fran t.ex. bristande
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motivation vid uttagning till tjanstgoring. Den som dock har en allvarlig personlig
Overtygelse mot bruk av vapen har i dagens system en ritt att slippa att ta befattning
med vapen i sin tjdnstgoring och far saledes gora en insats for Sverige i andra delar av
totalforsvaret. Ritten att vara vapenfri bor enligt CFV:s mening dven fortsattningsvis
medfora befrielse frén skyldighet att tjanstgéra med vapen eller i annan befattning inom
Forsvarsmakten, men inte innebéara befrielse fran all tjanstgoring inom totalférsvaret.
Rétten att vara vapenfri bor dven fortsittningsvis vara forbehallen de som har en
allvarlig personlig 6vertygelse mot bruk av vapen.

CFV anser att det forslag till lagstiftning som framgar i Civilpliktsraddets rapport Ritt att
vara vapenfri i ett forandrat forsvar (2006) pé s. 71 ff. (bil. 1 till detta yttrande) dger giltighet
dven i ett system med frivillig tjanstgoring och foreslér att detta forslag skall antas (med
vederborliga redaktionella dndringar beroende pd den arbetsrittsliga statusen hos de
som genomgar utbildningen).

Avsnitt 7.2.3 Konsekvenser vad giller medinflytande och folklig férankring, s. 116 ff.

CFV vilkomnar kommitténs hallning att den militdra verksamhetens speciella art
motiverar en sdrskilt noggrann utredning av medinflytandet for de som tjanstgor under
frivillighet. CFV delar ocksd kommitténs uppfattning att medinflytandeorganisationerna
har betytt mycket for att sikerstélla kvalitén pa utbildningarna. Av denna anledning &r
det viktigt att det, &ven om utbildningen sker pa frivillig grund, finns ett vil fungerande
medinflytande. CFV delar samtidigt kommitténs instéllning att Varnpliktsradet och
Virnpliktsnytt troligen inte kan fortsdtta sin verksamhet under i samma former som
idag, om tjanstgoring sker pa frivillig grund.

CFV avvaktar med att yttra sig ndrmare om formerna for medinflytandet for de som
tjanstgor under frivillighet till dess den arbetsrattsliga statusen for dessa ar utredd. CFV
vill dock poédngtera att det dr av yttersta vikt att det finns beredskap for ett starkt
medinflytande for det fall tjanstgoringsplikten skulle komma att utnyttjas. For att
underlatta detta ar det viktigt att den kunskap och kompetens som tidigare ledaméter i
Civilpliktsradet och Varnpliktsrddet har i medinflytandefrdgorna bevaras och att det ges
forutsattningar for detta.

CFV anser vidare att det vore olyckligt om Varnpliktsnytt skulle upphéra med sin
verksamhet. Tidningen star for en unik, initierad och viktig journalistisk granskning av
Forsvarsmaktens verksamhet och har ett mycket gott renommé i vida kretsar. CFV anser
att Varnpliktsnytt bor fortsdtta sin verksamhet, om dn i en annan form och med en
annan huvudman &n Forsvarsmakten.

Ovrigt

CFV avstdr frdn att anldgga synpunkter i 6vriga delar, i avvaktan pa slutbetankandet.

Stockholm den 6 januari 2009
for styrelsen i Centrum f6r vapenfrihet

Erik Hellsten
ordférande
erik.hellsten@vapenfri.se
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Forslag till andring i 3 kap. lagen (1994:1809) om totalforsvarsplikt; utdrag ur Ritt att
vara vapenfri i ett fordndrat forsvar (rapport fran Civilpliktsradet 2006).

Nuvarande lydelse

16 §
Om en totalforsvarspliktig kan
antas ha en s allvarlig personlig
overtygelse rorande bruk av vapen
mot annan att 6vertygelsen dr
oforenlig med en tjanstgoring som
ar forenad med bruk av vapen, skall
han eller hon efter ansdkan fa ratt
att vara vapenfri.

17§
En anstkan om rétt att vara
vapenfri skall vara skriftlig och
inneha&lla en forsikran av sokanden
att han eller hon har en sddan
instdllning till bruk av vapen mot
annan som avses i 16 §.

18§
En anstkan som gors innan
s6kanden har skrivits in eller inom
sex manader fran den dag d& han
eller hon fick del av ett beslut om
inskrivning skall bifallas utan
ytterligare utredning, om det inte
finns sadrskilda skal att ndarmare
prova sokandens instéllning till
bruk av vapen mot annan.

19§

Foreslagen lydelse

En totalforsvarspliktig som innan han eller
hon har fitt del av kallelse till tjinstgoring
som dr forenad med bruk av vapen, anmdler
att han eller hon har en sddan allvarlig
personlig 6vertygelse rérande bruk av
vapen mot annan som ar oférenlig med
tjdnstgoring som &r forenad med bruk av
vapen, ska ha rdtt att vara vapenfri. Vid
hojd beredskap giller i stiillet 17 §.

En totalforsvarspliktig som kan antas ha en
sddan allvarlig personlig dvertygelse som
avses i 16 §, ska i andra fall iin som dir avses,
efter ansokan fa ratt att vara vapenfri.

En anmalan enligt 16 § ska vara skriftlig och
innehdlla en forsikran om att anmdlaren har
en sddan allvarlig personlig dvertygelse som

ddr avses.

En ansokan enligt 17 § ska
vara skriftlig och innehilla en forsikran om
att sokanden har en sddan allvarlig personlig
overtygelse som avses i 16 §.
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Om en ansdkan gors senare dn vad En ansokan enligt 17 § ska bifallas utan
som sdgs i 18 §, skall den dven ytterligare utredning. Ytterligare utredning
innehalla en redogorelse for de om sokandens instillning till bruk av vapen
forhéllanden som s6kanden vill far dock foretas
aberopa till stéd for sitt pdstdende 1. om det av ansokan framgdr att sbkanden
att han eller hon har en sddan uppenbart har missforstitt
instéllning till bruk av vapen mot forutsittningarna for rétten att vara
annan som avsesi16 §. vapenfri,
2. om sokanden tidigare har fitt avslag pd en
ansokan om ritt att vara vapenfri,
3. om sokanden tidigare har fitt avslag pd en
ansokan om uppskov,
om det dr sannolikt att ansokan dr ett led i en
uppenbart organiserad massansokan,
om det rider hojd beredskap eller
5. om det foreligger nigot annat sddant
synnerligt skal att ytterligare utreda
sokandens instillning till bruk av vapen.
Den utredning som avses i
forsta stycket ska innebdra att sokanden fir
ladmna en skriftlig redogorelse for de
forhillanden som han eller hon vill dberopa
till stod for sitt pdstdende att han eller hon har
en sddan allvarlig personlig dvertygelse som
avses i 16 §. En ansokan om ritt att vara
vapenfri fir dock inte avslds utan att
sokanden har fatt tillfille att limna muntliga
uppgifter i drendet.
208§
En ansokan fér inte avslas utan att (Upphiivs)
s6kanden har fatt tillf4lle att
muntligt lamna uppgifter i d&rendet.
21§
En totalférsvarspliktig som har fatt En totalforsvarspliktig som har fatt ratt
rétt att vara vapentfri far inte skrivas att vara vapenfri far inte skrivas in for
in for utbildning till en befattning utbildning till en befattning som ar
som &r forenad med bruk av vapen forenad med bruk av vapen eller mot sin
eller mot sin vilja skrivas in for vilja skrivas in for tjdnstgoring i
tjanstgoring i Forsvarsmakten. Om Forsvarsmakten. Om en sddan
en sadan inskrivning har skett, skall inskrivning har skett, ska beslutet dndras.
beslutet dndras.
22§
Ansokningar om ratt att vara Totalforsvarets pliktverk handligger drenden
vapenfri provas av Totalférsvarets om rétt att vara vapenfri.

pliktverk.




